
Exkursion der BNE-Beauftragten nach Mindelheim

Bildungsbereich:  
Berufliche Bildung

Projektbeschreibung:  
18 Teilnehmende, darunter BNE-Beauftragte, interessierte Lehrkräfte und Schulleitungen, 
unternahmen eine BNE-Exkursion nach Mindelheim. Nach einer Führung durch die Berufs-
schule Mindelheim, die zum zweiten Mal als „Klimaschule Gold“ ausgezeichnet wurde, 
wurde das nachhaltig geführte, mittelständische Unternehmen Rathgeber besucht. Die 
Teilnehmer*innen erhielten damit reichliche Best Practice Beispiele für gelebte BNE an 
einer beruflichen Schule sowie Einblicke in die Chancen und Herausforderungen eines 
Unternehmens, das seinen Betrieb nicht nur nach ökonomischen, sondern auch nach 
ökologischen und sozialen Richtlinien führt. Die Exkursion führte zu intensivem Austausch 
und es sind bereits weitere Kooperationen in Planung.
 
Weiterführende Informationen:
•	 	Nachhaltigkeitskonzept der Rathgeber GmbH: 

rathgeber.eu/de/corporate/nachhaltigkeit
•	 	Die Berufsschule Mindelheim, Klimaschule „Gold“: 

bsmn.de/klimaschule

Kontakt:
•	 	bne.b.rbs@muenchen.de

Karl Geller von der Berufsschule Mindelheim erläutert das 
Planspiel „Energiedorf“ an der Berufsschule Mindelheim.

Am Produktionsstandort von RATHGEBER in Mindelheim 
kommen Ökostrom, Brunnenkühlung und Wärmepumpen 
zum Einsatz.

pi-muenchen.de/bnevision2030
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Bildungsbereich:  
Berufliche Bildung 

Projektbeschreibung:  
In den städtischen beruflichen Schulen mit sozialpädagogischem Schwerpunkt (Fach
akademien für Sozialpädagogik Mitte und Giesing, Fachschule für Grundschulkindbetreuung, 
Fachschule für Heilpädagogik, Berufsfachschule für Kinderpflege) startete im Herbst 2023 
das auf zwei Jahre angelegte zweite BNE-Pilotprojekt an beruflichen Schulen. Ziel ist es, die 
Lehrkräfte der Schulen im Bereich Bildung für nachhaltige Entwicklung fortzubilden und sie 
bei BNE-Aktivitäten zu unterstützen, sodass BNE auch in der Ausbildung der pädagogischen 
Fachkräfte verankert ist. Diese wiederum tragen BNE-Inhalte nach Abschluss ihrer Ausbildung 
bzw. Weiterbildung in die sozialen Einrichtungen, in denen sie arbeiten. Begleitet wird der 
Prozess von den Naturindianern Kids gUG sowie dem Ökologischen Bildungszentrum. 

Weiterführende Informationen:
•	 Hier ein Überblick über das Pilotprojekt: 

pi-muenchen.de/bildungsbereich-berufliche-bildung
•	 Themenrelevantes Pilotprojekt:  

Strukturelle Verankerung von BNE in Münchner Kitas | Ökologisches Bildungszentrum 
München (oebz.de)

Kontakt:
•	 	bne.b.rbs@muenchen.de

Pilotprojekt „Strukturelle Verankerung von BNE  
in der Ausbildung der pädagogischen Fachkräfte 
im frühkindlichen Bereich“

Kennenlernen der SDGs im ÖBZSchüler*innen der Berufsfachschule für  
Kinderpflege stellen im ÖBZ selbst Butter  
her und ernten Schnittlauch
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